Travailler moins
pour travailler tous

millions de chdmeurs recensés en mai 2009, 3,7 millions inscrits a la méme da
2 ,4au pble emploi, 800 000 de plus prévus par 'OFCE en 2010. Et poudant,
Gouvernement persiste dans sa politique de casse des services publics.
Pour satisfaire aux dogmes libéraux, il annonce une suppression de
34 000 fonctionnaires en 2010 apreés les coupes sombres déja vécues.
17 000 sont prévues dans le secteurktiitationNationale alors que les besoins en personnel
éducatif augmentent pour faire face aux défis de la lutte contre les inégalités, et des besoin
gualification.
La solution du travailler plus pour gagner plus s'avere catastrophique. D'une part elle s'ins
a contre courant de toutes les évolutions de long terme, d'autre part dans un contexte de ¢
c'est le partage de I'emploi qu'il faut privilégier afin de lutter contre le chémage. Il faut travaille
moins pour travailler tous.
Lutter contre les heures supplémentaires c'est faire preuve de solidarité nationale, c'est m
en évidence les besoins de recrutement en personnels qualifiés, c'est lutter contre le développe
de la précarité.
Le SNES de I’Académie de Bordeaux appelle les personnegmaiser le refus collectif des
heures supplémentaires.

Jean Pascal Méral



