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SNES-FSU 64

Le SNES 64 dénonce le manque d’enseignant.es plus de 3
semaines après la rentrée.

Malgré les incantations gouvernementales répétées chaque année, nous faisons 
le constat qu’il manque toujours des enseignant.es dans les établissements du 
2nd degré. La non attractivité des métiers de l’enseignement, que les différentes
politiques gouvernementales n’ont fait qu’aggraver (revalorisation insuffisante, 
réforme de la formation initiale des enseignants, conditions de travail 
dégradées...), est désormais une évidence pour tous. A cela s’ajoutent les fortes 
perturbations liées à la mise en œuvre du « choc des savoirs » au collège : la 
mise en place des groupes ne s’est pas accompagnée partout de professeur.e.s  
en nombre suffisant, les collèges ruraux ayant été moins bien servis.

• Comment peut-on accepter que des élèves de sixième n’aient pas leurs 
4h30 hebdomadaires de français dans plusieurs établissements ? 

• Comment peut-on accepter que l’ensemble des élèves d’un établissement 
soit privé de cours de physique-chimie depuis le début de l’année ? 

• Comment peut-on accepter de priver les élèves de l’accès à la culture en 
fermant un CDI faute d’enseignant ? 

• Comment peut-on accepter que le service public d’éducation recoure 
massivement aux annonces de France Travail alors même que les besoins 
sont connus largement en amont de la rentrée ? 

Contrairement à d’autres acteurs du monde de l’éducation, le
SNES-FSU 64 ne se résigne pas et demande des moyens à la
hauteur de son ambition pour la réussite de tous les élèves.
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